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Vocé sabe quais sdo as estabilidades asseguradas aos
funcionarios pelo Direito do Trabalho? E quais estdo sendo
as garantias provisérias que estao sendo dadas por conta
dessa situacao de pandemia que vivemos?

Para quem ainda ndo sabe o conceito de estabilidade nada
mais é do que o direito do trabalhador de permanecer no
emprego, mesmo contra a vontade da
empresa/empregador.

Ou seja, o empregador ndo consegue demitir o funcionario
que deseja por conta deste funcionario se enquadrar em
algum dos tipos de estabilidade de emprego garantido pela
legislacao trabalhista.
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ano apo6s o fim do seu mandato. A validade do mandato é de
trés anos, podendo o atual dirigente disputar a reeleicdo ao
cargo. De qualquer forma, caso o funcionario/candidato nao
seja eleito Dirigente Sindical ndo havera mais a estabilidade
do emprego.

Mas vamos pontuar que em situa¢des nas quais o
empregado esteja cumprindo o Aviso Prévio e, durante esse
periodo, ocorra o registro de sua candidatura ndo havera
estabilidade no emprego assegurada. Mesmo que o Aviso
Prévio tenha sido indenizado pela empresa.

No entanto, sera que existe alguma situacao na qual o
empregado eleito Dirigente Sindical podera ser demitido da
empresa? A resposta é sim! Existe, sim!

O Dirigente Sindical pode ser demitido por falta grave, ou
seja, por justa causa, mas é preciso que seja apresentada a
apuracao de um inquérito judicial. Ou seja, é preciso que
tenha uma Ac¢do tramitando na Justica do Trabalho.

E com a Reforma Trabalhista, a Lei Federal 13.467/2017
determina que os empregados eleitos nas empresas que
tenham mais de 200 funcionarios vao gozar de estabilidade
de emprego.

Representantes da CIPA podem se valer da estabilidade
de emprego?

duplicatas-
descontad
as-e-
despesas-
antecipada
s/)

(https://blo
g.nith.com.
br/auxilio-
emergenci
al-
calendario-
completo-

(https://blo
g.nith.com.
br/termino
-da-
vigencia-
da-
medida-
provisoria-
927-e-
agora/)

(https://blo
g.nith.com.
br/as-
diferencas-
entre-
insalubrida
de-e-
periculosid
ade/)

(https://blo
g.nith.com.
br/imposto

despesas-antecipadas/)

29 DE JULHO DE 2020 /

0 COMMENTS
(HTTPS://BLOG.NITH.COM.BR/EMPRE
BANCARIOS-DUPLICATAS-DESCONTA
DESPESAS-ANTECIPADAS/#RESPOND

Auxilio emergencial:
calendério completo de
pagamentos
(https://blog.nith.com.br/a
uxilio-emergencial-

calendario-completo-de-
pagamentos/),

28 DE JULHO DE 2020 /

0 COMMENTS
(HTTPS://BLOG.NITH.COM.BR/AUXILI(
EMERGENCIAL-CALENDARIO-
COMPLETO-DE-
PAGAMENTOS/#RESPOND)

Término da vigéncia da
Medida Provisoria 927: e
agora?
(https://blog.nith.com.br/t
ermino-da-vigencia-da-
medida-provisoria-927-e-
agora/)

27 DE JULHO DE 2020 /

0 COMMENTS
(HTTPS://BLOG.NITH.COM.BR/TERMIT
DA-VIGENCIA-DA-MEDIDA-PROVISORI
927-E-AGORA/#RESPOND)

As diferencas entre a

insalubridade e a
periculosidade
(https://blog.nith.com.br/a
s-diferencas-entre-

insalubridade-e-
periculosidade/)

24 DE JULHO DE 2020 /

0 COMMENTS
(HTTPS://BLOG.NITH.COM.BR/AS-
DIFERENCAS-ENTRE-
INSALUBRIDADE-E-
PERICULOSIDADE/#RESPOND)

Imposto de Renda 2020:
consulta do 3° lote é

liberada
(https://blog.nith.com.br/i
mposto-de-renda-2020-



https://blog.nith.com.br/emprestimos-bancarios-duplicatas-descontadas-e-despesas-antecipadas/
https://blog.nith.com.br/emprestimos-bancarios-duplicatas-descontadas-e-despesas-antecipadas/#respond
https://blog.nith.com.br/emprestimos-bancarios-duplicatas-descontadas-e-despesas-antecipadas/
https://blog.nith.com.br/auxilio-emergencial-calendario-completo-de-pagamentos/
https://blog.nith.com.br/auxilio-emergencial-calendario-completo-de-pagamentos/#respond
https://blog.nith.com.br/auxilio-emergencial-calendario-completo-de-pagamentos/
https://blog.nith.com.br/termino-da-vigencia-da-medida-provisoria-927-e-agora/
https://blog.nith.com.br/termino-da-vigencia-da-medida-provisoria-927-e-agora/#respond
https://blog.nith.com.br/termino-da-vigencia-da-medida-provisoria-927-e-agora/
https://blog.nith.com.br/as-diferencas-entre-insalubridade-e-periculosidade/
https://blog.nith.com.br/as-diferencas-entre-insalubridade-e-periculosidade/#respond
https://blog.nith.com.br/as-diferencas-entre-insalubridade-e-periculosidade/
https://blog.nith.com.br/imposto-de-renda-2020-consulta-do-3-lote-e-liberado/
https://blog.nith.com.br/imposto-de-renda-2020-consulta-do-3-lote-e-liberado/

A CIPA (Comissao Interna de Prevencdo a Acidentes)
desempenha uma importante funcdo para auxiliar na
manutencao de um ambiente de trabalho seguro e saudavel.

Para constituir a CIPA é preciso que tenha representantes do
empregador/empresa, que serdo indicados; e também dos
empregados, que serdo eleitos pelos demais funcionarios da
empresa onde trabalha.

Esses empregados eleitos para o cargo de direcdo da CIPA e
também seus suplentes possuem garantias provisorias no
emprego, desde o registro da candidatura até um ano apés o
mandato.

Os empregados acidentados também possuem estabilidade
proviséria de 12 meses ap0s a cessacdo do auxilio-doenca,
isto é, quando este auxilio terminar. E esta estabilidade de 12
meses ndo pode ser reduzida por meio de negociacao
coletiva.

Esse tipo de estabilidade proviséria concedida aos
empregados acidentados é uma maneira de incentivar o
retorno ao trabalho tdo logo seja possivel ao empregado e
também garante prazos para a readaptacdo aos servigos.

E no caso do empregado acidentado ele somente tera
estabilidade provis6ria no emprego se permanecer afastado
por mais de 15 dias consecutivos e ter recebido o auxilio-
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Entdo, vamos entender, nesse artigo, quais sdo algumas
dessas estabilidades e também quais sdo algumas das
garantias provisorias dos funcionarios numa empresa.
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Dirigentes sindicais sao beneficiados com a estabilidade
de emprego

Uma das estabilidades mais conhecidas é atribuida aos
Dirigentes Sindicais a partir do seu registro de candidatura
ao cargo e, se ele for eleito, essa estabilidade valera até um
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doenca acidentario (Acidente de Trabalho).

E preste muita atencao, porque os empregados que nao
sofreram acidentes de trabalho, mas sdo portadores de
doencas decorrentes do trabalho também tém garantia de
estabilidade no emprego.

Mesmo que esse funcionario tenha ficado afastado por
poucos dias e nem sequer recebeu o auxilio-doenca, ele tera
direito a estabilidade no emprego por apresentar uma
doenca que tem ligacao direta com o trabalho que ele
desenvolve em determinada empresa.

E ainda nesse quesito de estabilidade provisoria no emprego
também se enquadram as gestantes. No caso delas, a
garantia de estabilidade comeca a partir da confirmacdo da
gravidez até cinco meses ap6s o parto.

E esse direito de estabilidade no emprego para as gestantes
ndo deixara de ser cumprido e nem perde a validade se o
empregador/empresa alegar que desconhecia o fato de a
funcionaria estar gravida.

Se ele demitir, tera de reintegra-la a equipe de funcionarios
da empresa, novamente. O mesmo ocorre se a funcionaria
estiver gravida e cumprindo o aviso prévio, mesmo que seja
indenizado. Ela continua tendo direito a estabilidade no
emprego.



As mdes que adotam seus filhos por meio judiciais e,
portanto, comprobatérios, também tém direito a
estabilidade no emprego pelo mesmo periodo de tempo.

E no caso das gestantes que, infelizmente, faleceram apds o
parto e o nascimento do bebé, a estabilidade no emprego é
transferida para quem tiver a guarda judicial da criancga.

Fique atento, porque aqui, no nosso blog, vocé encontra os
mais diversos assuntos ligados a area trabalhista, contabil,
de Recursos Humanos e de Saude e Seguranca do Trabalho.

E para vocé ter mais informacdes detalhadas sobre quais os
tipos de estabilidades e de garantias provisorias aos
funcionarios, durante a pandemia, basta conferir a Live
sobre esse assunto_clicando aqui.
(https://www.youtube.com/watch?v=0-XaZekPTrA) Aproveite

também e acesse o site da Nith Treinamentos
(http://www.nithtreinamentos.com.br/) e veja todos os
cursos online que temos disponiveis.

Se vocé nao quer perder nenhuma novidade da area, fique
ligado também nas nossas redes sociais, pois sempre
trazemos novidades sobre o que esta acontecendo neste
periodo de calamidade publica no nosso pais. Siga-nos no
Facebook (https://pt-br.facebook.com/nithtreinamentos/), no

Instagram (https://www.instagram.com/nithtreinamentos/) e
se inscreva no canal da Nith Treinamentos
(https://www.youtube.com/channel/UC0Q4ZQa1)x0148xqPCZ
pDGQ), no Youtube
(https://www.youtube.com/user/NithTreinamentosEAD).
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Rubricas da folha
de pagamento
(https://blog.nith
.com.br/como-e-
feita-tabela-de-
rubricas-da-folha-
de-pagamento/)

® 3 de fevereiro de

2020

(https://blog.nith.c
om.br/o-

adiantamento-
que-nao-e-0-40-
tem-incidencia/)

0 Adiantamento
que nao é 0 40%
tem incidéncia?”
(https://blog.nith
.com.br/o-
adiantamento-
que-nao-e-0-40-
tem-incidencia/)
(® 22 de maio de 2018
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e-obrigado- O® 14 de novembro de
entrar-em-ferias- 2017
coletivas/)

® 26 de novembro de
2018
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